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Carta de nuestra Fundadora

Hace veinte aflos me propusieron el desafio de hacer realidad un suefio: ¢Podria ayudar a los
estudiantes de la Escuela Marina Orth a ser competitivos en el siglo XXI? La solicitud llegd en
2005 de parte del recién nombrado Secretario de Educacion de Medellin, el Dr. Horacio
Arango. Dije que si, sin tener idea de como ocurriria esto.

Creé la Fundacion Marina Orth y, por medio del ensayo y el error, el esfuerzo y la dedicacion,
hemos logrado atender a mds 33.000 estudiantes en 80 escuelas de Medelliny 9
municipios mds de Colombia. Qué mejor manera de celebrar 20 afos que demostrar cada
dia que Si se puede! En 2025, por ejemplo, obtuvimos una medalla de oro, tres medallas de
plata y dos menciones de honor en la Competencia Mundial de Robética Juvenil en Corea
del Sur, y realizamos con éxito la primera Semana de Nuevas Tecnhologias con la Secretaria
de Educacién de Medellin y la participacion de mdas de 700 estudiantes.

Hoy, gracias al liderazgo dindmico de nuestro Director Ejecutivo, Henry Garcia Gaviria, y a
nuestro equipo dedicado, la Fundacién Marina Orth esté expandiendo su alcance en nuevos
territorios y graduando a jévenes becados de universidades prestigiosas que llevan consigo
el compromiso de "retribuir’ el impacto social a su pafs.

Me siento muy orgullosa de nuestras innovaciones en tecnologia, inglés y liderazgo; nuestros
tres pilares de “Educar para el Futuro”. Estoy muy agradecida por el apoyo que recibimos
tanto de instituciones publicas como de fundaciones y lideres privados colombianos, asi
como de nuestros leales seguidores y donantes internacionales.

Durante 20 anos, entre altibajos, he visto la gracia de Dios moverse mediante nuestra
maravillosa comunidad educativa y servir a nuestros hermosos nifios y nifas. Mi deseo es
que este legado de hacer realidad los suefios continde. jTenemos un futuro tan prometedor!

Con gratitud,

Marina Orth
Fundadora
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PROPOSITO

Reducimos brechas y abrimos
oportunidades de futuro para nifas,
nifios y jovenes de territorios rurales y
en condiciones de vulnerabilidad en

Colombia.
Programa de
Nuevads Becas “Educando
Tecnologias para el Futuro”

A

Habilidades
Socioemocionales
y para la Vida

TeachLabs Robbtica



20 anos

conectando el talento
con las oportunidades
de la educacion

El 2025 marcard la historia de la Fundaciéon Marina
Orth como el afo en que celebramos dos décadas
de impacto social ininterrumpido. Lo que comenzd
como un sueno de equidad es hoy una realidad
firme que ha transformado la vida de mds de
30.000 niiios, nifias y jovenes y ha fortalecido la
labor de mds de 1.000 maestros en veinte afos de
innovaciéon educativa permanente; una obra que
se multiplica cada vez que una niflad -en una zona
rural de Colombia- programa cddigo en una
computadora para resolver con robdtica las
problematicas de su comunidad, o pronuncia sus
primeras frases en inglés para conectarse con el
mundo.

Este aniversario no pudo tener un mejor marco que
la excelencia. Ver a cuatro de nuestros estudiantes,
beneficiarios de los programas educativos de la
Fundacién, alcanzar el Oro Mundial de Robética en
Corea del Sur es la prueba irrefutable de la
propuesta de valor que desarrollamos: cuando el
talento rural y vulnerable recibe una oportunidad
con herramientas del siglo XXI, no hay barreras o
fronteras imposibles de superar.

Nuestra expansion no se detiene. En 2025,
extendimos nuestra huella a los municipios de El
Bagre y Barbosa, en Antioquia, y crecimos en
cobertura al tener presencia en 30 Instituciones
Educativos y espacios de formacion.

Logramos impactar a 9.540 nifios, nifias y jovenes,
consolidamos a 25 becados en educacion superior
y realizamos nuestro primer Foro Educativo
"Fundacion Marina Orth”, un espacio académico
de didlogo y reflexion sobre el futuro de la
educacién en los tiempos de mayor avance
tecnoldgico en el mundo.

Henry Garcia Gaviria

Estos logros reflejan una institucién escalable, lista
para asumir con determinacion los desafios de la
préxima década.

Nada de esto seria posible sin el liderazgo
inspirador de nuestra fundadora, Marina Orth, la
vision de nuestra Junta Directiva y el compromiso
de un equipo humano que cree profundamente en
esta mision.

Hoy avanzamos con fuerza llevando la educacion
innovadora como un derecho que transforma
vidas en cada rincdn de Antioquia y Colombia. Por
eso, cada dia fortalecemos nuestro camino con
sostenibilidad, audacia y propodsito,
consolidédndonos como un faro de oportunidades...
Porque cuando el talento rural se encuentra con la
oportunidad, el impacto no solo es real, es
imparable.

Con gratitud y compromiso,

Henry Garcia Gaviria

Fundacion Marina Orth




Proyectos con
impacto social
ejecutados

Becas de
Educacion
Superior + Inglés

14

Podios logrados
en competencias
de robdtica

NUESTRO
IMPACTO

—SOCIAL

4.873

Nifias, nifios y jovenes
formados directamente
en nuestros prggromos
edycativos (Mmas 4.801
indirectos

Instituciones Educativas
y Espacios de Formacion
impactados

Docentes y

Formadores
acompanados

Municipios con
presencia de la
Fundacion

(Antioquia y Chocé)

34

Eventos con presencia de
la Fundacion Marina Orth




El futuro empieza

con una
oportunidad

Becado Fundacion Marina Orth

Estudiante Administracion de Empresas
Universidad de Antioquia

“Cuando la Fundacién Marina Orth llegd a mi vida, en la etapa del colegio, no era consciente de
las oportunidades que iban a empezar a llegar; al pasar a la Universidad de Antioquia en Medellin,
fue la Fundacién quien me sostuvo con su acompaiamiento humano para perseverar en este
camino de formacion profesional, incluso en los momentos mds criticos.

Hoy que estoy ad portas de graduarme en Administracién de Empresas, la oportunidad mas
valiosa ha sido la de aportar, ya como integrante de la Fundacion, a sus procesos internos desde
el campo de la Gestidn del Talento Humano. Me siento profundamente feliz por ser un testimonio
de la transformacioén social y educativa que ha logrado la Fundacién Marina Orth en Colombia”.

Jaider hoy es nuestro Profesional
de Desarrollo del Talento Humano
en la Fundacién Marina Orth

Becada Fundacion Marina Orth

Ingenieria de Sistemas
Universidad EAFIT

“Desde muy pequefia tuve la oportunidad de hacer parte de la Fundacién Marina Orth, donde
participé en distintos semilleros, mentorias, clubes de robética y espacios de inglés que
despertaron en mi un amor genuino por el aprendizaje.

Con el tiempo, ese camino me llevé a ingresar al programa de becas y a convertirme en
Ingeniera de Sistemas. Hoy reconozco que la Fundacion no solo aportd a mi formacion
profesional, sino que transformd mi manera de pensar y de creer en lo que soy capaz de lograr.

Mi historia prueba que, cuando existen oportunidades, el talento si puede desarrollarse”.

Sara hoy es Ingeniera de Sistemas de
la Universidad EAFIT y trabaja en el
Grupo Bancolombia



Voces del

Voluntarios internacionales de Reino Unido y los Estados Unidos

Brahian Andrés Holguin Orozco =
Estudiante y Becario del Programa de Inglés (La Ceja, Antioquia) il

“Antes me costaba hablar, mirar a los ojos y creer en mi. Vengo de
una familia cafetera y creci en un corregimiento donde la tecnologia
parecia algo lejano, casi imposible. Cuando conoci la robética, algo
cambid. Descubri que podia pensar, crear y resolver problemas. Que
mi forma de ver el mundo tenia valor. Poco a poco dejé de esconder
mi voz y empecé a confiar en mis ideas. Hoy sé que la robdtica no
solo me ensefid tecnologia.. Me ensefid a creer en mi, a sofidr en
grande y a construir mi propio camino.”

o~ "

Deisy Ramirez @
Estudiante de la Institucion Educativa Fray

Julio (El Carmen de Viboral, Antioquia)

“Las clases de inglés, en mi experiencia, fueron bastante positivas y
durante el tiempo que estuve me senti muy bien. En ese periodo tuve
la oportunidad de conocer a dos profesores. Su metodologia de
ensefianza me gustd mucho. Ambos son muy pacientes, hacen que

las clases sean interesantes y te animan a participar; eso realmente
marca la diferencia”.

/-\_/\/'\./\/\

TeachLabs

Yuliona Gonzdlez Ramirez
Docente Institucion Educativa Rural Nuevo
Horizonte (EI Carmen de Viboral, Antioquia)

“Desde mi experiencia y participacion en las mesas integradoras
STEAM, puedo manifestar que estos espacios han sido altamente
significativos para mi desarrollo profesional, ya que me
permitieron adquirir y fortalecer diversas herramientas por medio
de las diferentes cdpsulas propuestas. Quisiera resaltar
especialmente los aprendizajes relacionados con la Inteligencia
Artificial como recurso aplicado a la gamificacién, orientado a
mejorar y fortalecer las prdcticas docentes”.

Voluntarios

Voluntaria Internacional

“He tenido una experiencia maravillosa trabajando con la
Fundacién. Siento que mi espariol ha mejorado todos los dias y
siento un gran carino por los nifos y las nifas, y estoy feliz de vivir
una experiencia tan maravillosa en un pais como Colombia.”
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.Cele_bror.nos los 20 aﬁos de
historia e impacto social de |a
Fundacion Marina Orth

Logramos mds de 30.000
estudiantes formados y mas de
1.000 docentes fortalecidos a lo

largo de la historia

9

G

Expandimos nuestro
alcance territorial a El
Bagre y Barbosa en
Antioquia

\ ! /
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Escalamos el modelo educativo
de la Fundacion en la Institucion
Educativa Marina Orth,
ampliando la intervencion hacia
la sede San Pablo e
incrementando el impacto en
estudiantes y docentes

Logramos el Oro Mundial en
robética educativa en Corea del
Sur gracias a cuatro estudiantes

formados por la Fundacion
Marina Orth

PAY
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Desarrollamos el Bootcamp de
Nuevas Tecnologias en alianza
con la Alcaldia de Medellin,
beneficiando a mds de 700
estudiantes

Reoligorrlos el rimer Foro
Educativo Fundacion Marina

Orth" en torno a la relaciéon
Tecnologia y Educacion

53):

Alcanzamos un cubrimiento
historico en medios regionales y
nacionales como El Tiempo, El
Colombiano, Sefial Colombia,
Caracol Radio y Caracol
Television



Nuestra | 8
presencia cn
c| territorio Municipios con

presencia de la
Fundacion
Marina Orth
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El Bagre

Barbosa

Medellin

El Retiro

El Carmen
de Viboral

Nuqui




En Corea del Sur, :
logramos el Oro Mundial

en Robdtica Educativa

6] 144 8

Estudiantes en

> Podios en escenarios Instituciones
82%%63323'32 ] Qqcionglesia Educativas
X internacionales i
alto nivel vinculadas
\7[ Medalla de oro Sistema de
2\ para nuestro alerta temprana
Equipo Elite de desarrollado
Robotica

+155¢&

Millones invertidos en
proyeccion de talentos

En 2025, participamos con nifas, nifios y jbvenes en competencias nacionales e internacionales de
robética educativa, fortaleciendo las habilidades STEM, el trabajo en equipo y la innovacion. Estas
experiencias amplian las oportunidades de vida, reducen brechas educativas y demuestran que el talento
local puede proyectarse y destacarse en escenarios globales. En Corea del Sur, obtuvimos el oro mundial
en robética educativa compitiendo con los mejores equipos de mds de 20 paises del planeta, y sumamos
un total de 4 medallas (1 de oro y tres de plata) para consolidarnos como el mejor equipo de Colombia.

Nuestra Propuesta Innovadora

Implementamos formacién especializada, desarrollamos
soluciones tecnolégicas para cada reto y acompafamos
integralmente a los equipos de robética, conformados por
nifios, niRas y jovenes de escuelas publicas y rurales,
durante todo el proceso competitivo, desde la preparacion
hasta su participacion en escenarios nacionales e
internacionales.

Premios y Reconocimientos

Internacionales — IYRC Nacionales — IYRC

» Oro y Plata — Sumo * Oro, Plata y Bronce — Save the
e Plata — Save the Forest Forest

 Plata — Creation « Oro, Plata y Bronce — Creation
Robojam Nacional Robojam Latam

» Oro y Plata — Biped Race -« Bronce — Biped Race
» Bronce — Bumperbot
Evolution

Proyecto Destacado
Ecosystem: Sistema de alerta temprana

Solucién desarrollada para la vereda La Chapa (El Carmen
de Viboral) que monitorea variables ambientales y emite
alertas ante posibles inundaciones o deslizamientos.




‘» Roboética

e Tecnologia para crear, innovar e
y transformar el futuro

El Carmen de Viboral |

iASi lo 154 ninas, ninos y jovenes vinculados.
hicimos . 3 proyectos presentados en la Feria
posible! Municipal de Ciencia y Tecnologia.

. 1 medalla de oro, 3 de plata y 3

reconocimientos a la excelencia en
la International Youth Robotics
Competition en Corea del Sur.

| La Ceja

e 74 estudiantes beneficiados
en el programa regular.

¢ 3 Clubes de Robdtica
implementados.

¢ 1proyecto ganador en la
Feria'Municipal de Ciencia y
Tecnologia.

La Ceja - Vacacionales

Corporacién Bedoya
Universidad de Berkeley

68 estudiantes beneficiados.

Intercambio cultural con
pasantes de la Universidad
de California, Berkeley.

Construccion de prototipos
tecnoldgicos como Terrabot
y Techflor.

La Ceja
Fundacion Nicolds Jordan

27 estudiantes formados en
robotica.

Experiencia de aprendizaje
basada en proyectos con
narrativa STEM.

Prototipos orientados a
roblemdaticas del sector
loricultor.

Resultados que inspiran

e Oro Mundial de Robética en Corea del
Sur con estudiantes formados por la
Fundacién, demostrando que el talento
rural colombiano puede competir a nivel
global.

e Desarrollo del sistema de alerta
temprana Ecosystem como solucion
tecnolbégica con impacto social real.

e Consolidacion de una red de 19 clubes de
robética en los municipios beneficiarios.

El Carmen de Viboral
Fundaciéon Nicolds Jordan

57 estudiantes formados en
robotica.

Experiencia de aprendizaje
basada en proyectos con
narrativa STEM..

Prototipos orientados a
roblemdaticas del sector
loricultor.

El Retiro |

e 18 estudiantesen
formacioén tecnologica.

e Participacion del
semillero en la Feria de
la Ciencia de El Retiro.

Medellin, Antioquia
L.E.R. Marina Orth

e 50 estudiantes
participaron en procesos
de robdtica y tecnologia.

e Participacion en
competencias
nacionales e
internacionales de
robodtica.

Medellin, Antioquia
L.E. Santa Juana de Lestonnac

¢ 4] estudiantes participaron en
clubes de robdtica con enfoque
de equidad en STEM.

e 3 premios en competencias
nacionales de robdtica.

o MoYor liderazgo y participacion
de las ninas en proyectos de
ciencia y tecnologia.



Nuevas Techologias

e Habilidades digitales para el futuro e

siglo XXI.

650
Estudiantes
formados en

tecnologias
emergentes

| La Ceja

283 estudiantes y 6 docentes
beneficiados.

Desarrollo de pdginas web
con HTML, CSS y Javascript.

Realizacion de modelos
digitales tridimensionales y
conceptos de Inteligencia
Artificial.

Integracion pedagodgica de
computadoras XO en el aula.

Uso de tecnologia en
lectoescritura, matematicas,
inglés y l6gica.

| Nuqui
e 447 estudiantes y 17 docentes
beneficiados.

e Integracion efectiva de
computadoras XO, televisores y

herramientas TIC en los procesos

pedagdgicos.

El Programa de Nuevas Tecnologias estd orientado al desarrollo de
competencias digitales y al acceso a tecnologias avanzadas en
contextos educativos, especialmente en zonas rurales. Por medio
de la formacién en Inteligencia Artificial, Internet de las Cosas,
Disefio 3D, Realidad Virtual, Desarrollo Web y Alfabetizacion
Digital, el programa busca reducir brechas de acceso al
conocimiento digital y preparar a los estudiantes para los retos del

Impacto

S
464

1 +8

Personas ) .
. Videojuego e
m&glacrtgdrgfn%or desarroliado e Insdtltuc%(pnes
p g P Scrgtch e. ucativas
en Nuqui vinculadas
| El Carmen de Viboral
300 estudiantes rurales
beneficiados. | EIBagre
Formacion en Inteligencia Artificial, o 38 estudiantes y 2 docentes

Diseno 3D y Realidad Virtual.

fortalecieron sus
competencias digitales.

Dotacién de computadoras
XO para la Escuela La Capilla.

Capacitacién docente con
enfoque STEM.

Realizacion de proyectos
digitales y de programacion
basica (videojuegos en
Scratch).

Medellin
Corporacién Hogar

32 ninos y jovenes fortalecieron sus
competencias bdsicas en
alfabetizacion digital (Corporacion
Hogar).

Procesos de alfabetizacion digitol
mediante herramientas ofimaticas
y software educativo.

Fortalecimiento de habilidades en
matemdaticas, lenguaje y
pensamiento logico.

Resultados que inspiran

¢ Transferencia de tecnologias avanzadas a
comunidades rurales de El Carmen de
Viboral.

¢ Consolidacién de la alfabetizacion digital
como estrategia de cierre de brecha en
contextos rurales (La Ceja, El Bagre, Nuqui).

e Desarrollo de proyectos digitales y de
programacion por estudiantes
beneficiarios del programa.



Un campamento para el Bootcamp
desarrollo de habilidades

digitales en nifos y ninas

NUEVAS TECNOLOGIAS

de Medellin

Propuesta Innovadora

Implementamos un programa intensivo con nifas y nifos en tecnologias emergentes (Inteligencia
Artificial, Internet de las Cosas, Robética, Disefio Web, Produccién Audiovisual, Disefio e Impresion
3D y Realidad Virtual) alineado con las prioridades del territorio, articulado con instituciones
educativas y Presupuesto Participativo. Por medio de metodologias STEM y aprendizaje prdctico por
retos, fortalecimos capacidades docentes para garantizar la sostenibilidad del proceso y
desarrollamos soluciones tecnoldgicas orientadas a desafios reales de ciudad.

722 @ 24 @j

Estudiantes formados en Proyectos tecnologicos
tecnologias emergentes orientados a retos de
ciudad

33& 722

; Kits tecnologicos
Docentes capacitados entregados a Ios

como agentes ;
multiplicadores participantes

78 s 19

Instituciones Caja de recursos
Educativas vinculadas digitales desarrollada
Una Alianza de Ciudad

Con el Distrito de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin formamos a nifios, niflas y docentes en
tecnologias emergentes mediante metodologias STEM y aprendizaje basado en proyectos. El Bootcamp
permitié experimentar, crear soluciones reales y desarrollar pensamiento tecnolégico desde edades
tempranas, ampliando las oportunidades educativas y reduciendo brechas de acceso al conocimiento
digital en las comunas de la ciudad priorizadas.

Aliado que lo hizo posible:
Secretaria de Educacion
Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin



§é TeachLabs

Docentes gue transforman <l aula

El Programa Teachlabs, Gnico en nuestro pais, se
implementa mediante capacitacién personalizada y
virtual para que los maestros perfeccionen sus
habilidades y mejoren la gestion del aula. Se desarrollan
mesas integradoras STEM donde los docentes disefian
proyectos interdisciplinarios, y se brindan asesorias
pedagoégicas individualizadas para garantizar la
apropiacion de nuevas metodologias y el impacto real
en las aulas. Es un programa altamente replicable.

295

fortalecidos
pedagdgicamente

Impacto

X\Q\”\ [513888

3.580 1

Estudiantes
_impactados
indirectamente

El Carmen
de Viboral

e 37 docentes fortalecidos
pedagdgicamente.

e 7 Instituciones
Educativas urbanasy
rurales vinculadas.

Nuqui

e 17 docentes fortalecidos en
competencias digitales y
metodologias activas.

e Capacidad instalada para
que la institucion educativa
continle de manera

auténoma. | Amaga

como lideres en
y robdtica.
e 400 estudiantes

beneficiados
indirectamente.

Mesas integradoras
STEM desarrolladas

e 20 docentes formados

15

Instituciones
Educativas
vinculadas

|E1Bagre

¢ 2 docentes fortalecidos
pedagogicamente en
competencias dlgltoles y

metodologias activas.

¢ Integracion de tecnologias
emergentes y metodologias
STEM en el aula.

Medellin

e 23 docentes desarrollaron
competenciasen
innovacion pedagogica.

e Integracion de tecnologias
emergentes y metodologias
STEM en el aula.

| La Ceja
e 157 docentes
fortalecidos.

e 6 mesas integradoras
STEM realizadas.

innovacion educativa

Resultados que inspiran

e Capacidad instalada en Nuqui
para la continuidad auténoma
del modelo educativo de la
Fundacién Marina Orth.

e Articulacion efectiva con aliados
como la Alcaldia de El Carmen de
Viboral, La Alcaldia de La Cejay
Cueros Vélez.

e Consolidacién de TeachLabs
como modelo replicable de
formacioén docente con
enfoque STEM en mdultiples
territorios.



Bl Inglés

o El idioma que conecta con el mundo y el futuro e

El Programa se implementa por medio de clubes de inglés y clases
curriculares con enfoque prdctico y participativo, promoviendo el
aprendizaje a partir de proyectos, dindmicas colaborativas y
actividades orientadas al uso real del idioma. Los voluntarios
internacionales, nativos en el idioma, juegan un papel
fundamental como facilitadores de inmersion linguistica y cultural.

Impacto

1.719 +8 70% 100%

_Estudiantes Instituciones Desempeno Satisfaccion en
impactados Educativas conversacional de los participantes de los
directamente vinculadas estudiantes evaluados Clubes de Inglés

Medellin

Medellin LE. Santa Juana de Lestonnac

|.LE.R. Marina Orth

e 342 estudjantes fortalecieron
su aprendizaje del inglés.

¢ 388 ninas fortalecieron su )
aprendizaje del inglés en primaria.

e Clases y vacacionales en
inglés como parte de un
proceso educativo integral.

e Acompanamiento pedagogico en
inglés con enfoque de equidad de
géenero.

El Retiro

e 45 estudiantes lograron
una formacion integral
en inglés conversacional.

e 4 clubes deinglés
implementados.

e 1vacacional de ciney
literatura en inglés
implementado:

El Carmen
de Viboral

e 1.044 estudiantes
beneficiados.

e 6 Instituciones )
Educativas y Espacios de
Formacion vinculados.

e Consolidacién del modelo

Resultqdos de clubes de inglés como
que inspirqn estrategia efectiva para el

desarrollo de habilidades
comunicativas en dicho
idioma.
e Desarrollo de iniciativas

de emprendimientoen ¢ Implemntacion exitosa

inglés por parte de los con voluntarios

estudiantes de El Retiro. internacionales que
fortalecen la inmersion
linguistica en el idioma
inglés.



Habilidades Socioemocionales y para la Vida

e Fortalecer el ser para multiplicar e

las oportunidades

Este programa integra dos componentes complementarios:
Habilidades Socioemocionales y Habilidades para la Vida. El
componente de Habilidades Socioemocionales estd orientado
al fortalecimiento del bienestar emocional, la convivenciay el
desarrollo personal en nifias y nifios. El componente de
Habilidades para la Vida se enfoca en acompariar a jévenes
en la construccion de su proyecto de vida y en la toma de
decisiones informadas sobre su futuro académico y laboral.

s
+512

Estudiantes

Impacto

+230

Jovenes beneficiados

&2
8

Habilidades

4

Instituciones

beneficiados Componente socioemocionales Educativas
(Componente Proyecto de Vida) desarrolladas vinculadas
Socioemocional)
Medellin .
Medellin

I.E.R. Marina Orth

* 44 j6venes fortalecieron
su proyecto de vida 'y
orientacion vocacional.

e Formacion en
habilidades para la vida
y acompafamiento
docente en innovacion
pedagodgica.

| Barbosa @

* 289 estudiantes fortalecieron
sus habilidades
socioemocionales.

e Realizacion de una alianza de
impacto con la Alcaldia de
Barbosa y Fundacion
Rodrigo Arroyave.

4

El Carmen de Viboral
Habilidades para la Vida

e 120 jOvenes fortalecidos en la
construccion de su proyecto de vida.

¢ Eventos propios como “La U en el Cole”.

I.E. Santa Juana de Lestonnac

e 67 estudiantes fortalecieron su
proyecto de vida y orientacion
vocacional.

e Procesos formativos en
habilidades para la vida mediante
metodologias activas y
aprendizaje basado en proyectos.

El Carmen de Viboral

Habilidades
Socioemocionales

223 estudiantes fortalecidos.

Desarrollo de 8 habilidades
socioemocionales.

Implementacion de un kit
pedagdgico especializado para
el fortalecimiento del
aprendizaje y la convivencia.

Resultados que inspiran

¢ Implementacion del primer kit .

pedagégico especializado en
habilidades socioemocionales
en El Carmen de Viboral.

e Consolidacion de la estrategia

"La U en el Cole” como espacio .

de orientacion vocacional para
jévenes rurales.

Impacto en el tejido social de
Barbosa a través de la
promocion de entornos
escolares mds pacificos y
saludables.

Articulacion del componente de
proyecto de vida en tres
territorios distintos.
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Fjlecucion de
Proyectos

Municipio

El Carmende
Viboral

La Ceja

Medellin
(Bootcamp)

Medellin (I. E.
Marina Orth)

Medellin (I. E.
Santa Juana del
Lestonac)

Medellin
(Corporacién
Hogar)

El Retiro
Barbosa
El Bagre

Nuqui (Chocé)

Estudiantes
beneficiados

MARINA ©¥'RTH
FOUNDATION
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Inversion
Directa
(millones COP)

Programas [
Componentes

TeachLabs, Inglés,
Robotica, Nuevas
Tecnologias,
Habilidades
Socioemocionales y
Habilidades para la
Vida

TeachLabs, Robotics,
New Technologies
Robobtica, Nuevas
Tecnologias,
Vacacionales

Nuevas Tecnologias,
TeachLabs

Inglés, Robdtica,
Habilidades para la
Vida, TeachLabs

Inglés, Robdtica,
Habilidades para la
Vida

Nuevas Tecnologias
(Alfabetizacion Digital)

Robdtica, Inglés

Habilidades
Socioemocionales

Nuevas Tecnologias
(Alfabetizacion Digital)

TeachLabs, Nuevas
Tecnologias
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InanCIera colommplianos

® Donaciones USA

$1.373.586.488,85

e Donaciones Colombia

$282.477.273,00

® Ingresos por Convenios y Contratos

$778.543.351,00

® Ingresos no operacionales Colombia

$83.649.286,63

¢ Total ingresos 2025

$2.518.256.399,48*

*Los ingresos presentaron un incremento
del 21,8 % comparado con los ingresos del
2024.

® Total egresos 2025

$2.363.071.000

¢ Excedentes del ejercicio 2025

$155.185.399,48

DECLARACION DE LIBRE CIRCULACION DE FACTURAS

En cumplimiento de lo establecido en el Articulo 87 de la Ley 1676
del 20 de agosto de 2013, dejamos constancia que la Fundacion
Marina Orth, no entorpecio la libre circulaocidon de las facturas
emitidas por los vendedores o proveedores.

CUMPLIMIENTO CON LAS NORMAS SOBRE PROPIEDAD INTELECTUAL
A la fechaq, la sociedad cumple a cabalidad con todas las hormas

Ieggc:les de propiedad intelectual y derechos de autor. Todo el MARINA ¥RTH
software que se utiliza se encuentra amparado por sus respectivas FOUNDATION
licencias. A R O S EDUCATING FOR THE FUTURE



Aliados que lo
hicieron posible
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